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TERMO DE COLABORACAO N° 54/2026

Autorizado no Processo Administrativo n° 5746/2026

TERMO DE COLABORACAO N° 256/2025 QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO,
O MUNICIPIO DE AMPARO, E DE OUTRO LADO, A ASSOCIACAO EDUCACIONAL
DA JUVENTUDE - ASSEJ, EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO, PARA A
CONSECUCAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIiPROCO,
MEDIANTE A EXECUCAO DE ATIVIDADES OU DE PROJETOS PREVIAMENTE
ESTABELECIDOS EM PLANOS DE TRABALHO INSERIDOS EM TERMOS DE
COLABORACAO, PELO PERIiODO DE 12 (DOZE) MESES, DE ACORDO COM O
PROPOSTO NO CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025.

Pelo presente termo de colaboragio que entre si celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE
AMPARO, com sede a Avenida Bernardino de Campos, n°® 705- Centro - Amparo/SP, inscrito no
CNPJ 43.465.459/0001-73, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Sr. CARLOS ALBERTO MARTINS, brasileiro,
advogado, portador da cédula de identidade RG sob o n® 346135813 e CPF/MF sob o n°217.166.038-
46 ¢ de outro lado, a ASSOCIACAO EDUCACIONAL DA JUVENTUDE — ASSEJ, inscrita no
CNPJ n° 03.722.285/0001-62, com sede na cidade de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de SP, na
Rua Marechal Deodoro, n° 546, bairro Centro, doravante denominada simplesmente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL representada pelo Sr. REINALDO JUACIR
TEIXEIRA, inscrito sob o CPF n° 030.967.278-30, tém entre si justo e contratado a execugdo dos
servicos acima mencionados, de acordo com o proposto no Chamamento Publico n® 002/2025,

constante do processo administrativo em epigrafe, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA EXECUCAO - A presente parceria tem
por objeto o atendimento da demanda educacional de alunos do ensino regular e dos considerados
publico-alvo da educacdo especial alunos em situacdo de deficiéncia intelectual, fisica/motora,
sensorial (surdez, cegueira e baixa visdo), surdo-cegueira, deficiéncia multipla, Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA), altas habilidades e superdotacdo, que se encontrem regularmente
matriculados na rede municipal de ensino, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

por iguais e sucessivos periodos, de acordo com o interesse da Administracdo Publica, até o limite
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de 120 (cento e vinte) meses, em conformidade com as especificagdes constantes do Anexo I - Termo
de Referéncia.

Serdo executadas pela Organizacao da Sociedade Civil, durante toda a vigéncia da parceria,
as agdes previstas no Plano de Trabalho selecionado por meio do Edital de Chamamento Publico n®
002/2025 e aprovado pela Secretaria Municipal de Educac@o, vinculando-se integralmente aos
termos deste.

Sdo partes integrantes e indissociaveis deste Termo de Colaboragdo: Termo de Referéncia
Técnica e Plano de Trabalho aprovado.

A execucgdo das acdes devera, obrigatoriamente, observar a descri¢do do atendimento,

constante do Termo de Referéncia Técnica, Anexo I do Edital de Chamamento n° 002/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

Pela Organizacao da Sociedade Civil: O responsavel pela gestdo da parceria ¢ o Dirigente
da O.S.C. devidamente eleito e com mandato em vigéncia.

Pelo Municipio: A fiscalizagdo e acompanhamento da parceria caberdo ao gestor da mesma,
com suporte da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, na forma tratada nos artigos 58 e 62 da Lei
Federal n° 13.019/2014, com alteragdes da Lei n° 13.204/2015, bem como o Decreto n° 11.948/2024.

O Gestor, os membros da Comissao de Selecio e os membros da Comissdo de

Monitoramento e Avaliagao sdo nomeados por Portaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:
Sao responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,

e demais legislagoes e regulamentagdes aplicaveis a espécie:

a) Publicar na imprensa oficial ou no Jornal Oficial do Municipio, o extrato deste TERMO de
COLABORACAO e de seus eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32
e no art. 38, da Lei Ordinaria Federal n® 13.019/2014;
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b) Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da assinatura
do presente Termo de Colaboragdo, os recursos necessarios para a execugao do objeto pactuado, no

caso de prorroga¢do de vigéncia do termo de colaboragao;

¢) Transferir a Organizagdo da Sociedade Civil os recursos de que trata a clausula quinta, nas
datas estipuladas, desde que seja verificada a regularidade da Prestacao de Contas, através do sistema

de acompanhamento financeiro da Secretaria Municipal de Educagao.

d) Notificar para que a O.S.C adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das
obrigacgoes decorrentes deste Instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo

da reten¢do das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

e) Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados
pela O.S.C, bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execucdo das atividades, objeto

deste Instrumento;

f) Acompanhar por intermédio dos integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
da Educagdo e técnicos indicados pela SME, a execu¢do das metas previstas no Plano de Trabalho
apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil, e avaliar o cumprimento do objeto da parceria e

das atividades realizadas, inclusive com a realizacao de visita(s) in loco.

g) Orientar, supervisionar e propor atividades de formagdo, com vistas ao aperfeicoamento e

atualizag@o dos coordenadores pedagdgicos remunerados com o recurso desta parceria.

h) Orientar e acompanhar, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, o processo

de inclusdo da crianga com deficiéncia.

i) Receber da Organizagdo da Sociedade Civil, mensalmente os documentos, referentes as
despesas, inseridos no sistema de acompanhamento financeiro da Secretaria Municipal de Educagao,
conforme datas pré-determinadas, para promover a fiscalizagdo financeira, no que se refere a

prestacao de contas dos valores repassados;

j) Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano de
Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avalia¢do da parceria celebrada e do cumprimento
dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo ¢ no ajuste das metas e atividades definidas,

podendo valer-se do apoio técnico de terceiros e delegar competéncia;
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA 0.5.C.:

1) Executar as atividades e servigos de educagio especificados neste Termo de Colaboracio
e seus Anexos nos exatos termos da legislagdo pertinente;

2) Executar o plano de trabalho, bem como aplicar os recursos publicos com observancia aos
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

3) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execu¢do do objeto da
parceria em uma Unica e exclusiva conta, observando o disposto no artigo 51 da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014;

4) Zelar pela manutencio da qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovadas pelo Conselho Municipal de
Educagio;

5) Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e
supervisdo das atividades e, também, das fiscalizagdes realizadas, quando necessarias, € propor
ajustes necessarios para melhor executar as agdes, alcancgar eficacia, eficiéncia e economicidade;

6) Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o
atendimento dos servicos ofertados, com vistas ao cumprimento dos objetivos deste Instrumento;

7) Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populagdo abrangida pelos servigos
do atendimento, sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranga e integridade fisica
dos usuarios;

8) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive
eventuais rendimentos de aplicagdo financeira, na prestagdo dos servicos objeto deste Instrumento,
conforme estabelecido na clausula primeira;

9) Apresentar, nos prazos exigidos pela S.M.E, por meio do relatério, as atividades
desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes
previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todos os assistidos e outros
documentos que a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Educagdo entender necessarios;

10) Apresentar relatério de execucdo do objeto e de execugio financeira contendo:
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a) Comparativo entre metas propostas e os resultados alcangados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcangados e propostas de agdes para superagdo dos
problemas enfrentados;

b) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime de caixa e
em regime de competéncia;

c) Comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

11) Prestar contas a0 MUNICIPIO na forma estabelecida no respectivo Edital, orientagdes
estipuladas no Termo de Referéncia e instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

12) Realizar ou providenciar, comprovando com certificacdo, forma¢do aos funciondrios
atuantes na O.S.C, vinculados aos servigos, podendo recorrer ao apoio dos profissionais da S.M.E, a
fim de assegurar a execucdo do Plano de Trabalho, avaliagdo sistematica para a prestacao do servigo
com qualidade dentro da politica de educacao do municipio;

13) Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagio
nominal dos beneficiarios das agdes colaboradas a disposi¢do dos orgdos fiscalizadores, e ainda,
manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

14) Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliacio da Educagdo, ao Conselho
Municipal de Educagdo, e aos demais Conselhos, ao Juizo e & Promotoria, condi¢des necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliagao da execucdo e dos servigos prestados;

15) Apresentar relatério nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de Educagio,
demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados,
respectivamente, a capacidade e o nimero de beneficiarios, bem como os resultados alcangados na
implementacao dos servigos, de acordo com o formuléario desenvolvido pela S.M.E;

16) Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, informatizados ou manuais,
adotados pela Municipalidade, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo
Governo do Estado de Sdo Paulo;

17) A O.S.C devera fornecer, mensalmente, relacdo contendo informacdes individualizadas
dos alunos atendidos, na forma em que vier a ser estabelecida pela S.M.E.

18) Manter identidade do funcionario mediante cracha contendo nome completo, cargo,
funcédo e logomarca da O.S.C;

19) Manter, durante o prazo de vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO, a

regularidade das obrigagdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;
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20) Comunicar a S.M.E toda e qualquer alteragdo ocorrida em seu estatuto social, mudangas
de diretoria ou substitui¢do de seus membros;

21) Apresentar, na ocasido da prestacdo de contas das parcelas, copias de CNDs Mobiliario
Municipal, CRF, Certidao Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
atualizadas, podendo ser substituidas pela simples pesquisa realizada pelo Orgdo Gestor nos
respectivos portais dos governos, na internet;

22) Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pela S.M.E, com a pronta apresentacdo dos documentos
solicitados no prazo estipulado;

23) Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
de cada um dos funciondrios recrutados para executar os servigcos vinculados ao objeto, mediante
prévio registro com base na legislacdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado
substituto;

24) Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida ptblica quando os
recursos forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanga quando
ndo utilizados no prazo superior a 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deverao ser aplicados na
parceria e deverdo constar obrigatoriamente na prestacdo de contas junto com os demais recursos
repassados. Inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de eventual aplicagdo financeira
fornecidos pela instituicao bancaria;

25) Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

26) Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢ao e ao adimplemento do
TERMO DE COLABORACAO, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio pelos respectivos pagamentos, qualquer
onerac¢do do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

27) Se responsabilizar por danos causados 2 Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, ou de seus funcionarios, na execugdo dos servigos atinentes ao presente termo de
colaboragdo, ndo reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo 6rgao

interessado do MUNICIPIO.
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28) Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demais
demonstragdes contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o
terceiro setor;

29) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

30) Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo
do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante 0 MUNICIPIO e demais 6rgios
incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

31) Atualizar em tempo real o sistema que serd disponibilizado para apontamento das
matriculas e transferéncias dos alunos da unidade escolar.

32) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

CLAUSULA QUINTA - DOS REPASSES E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO:

O valor total estimado a ser transferido pelo MUNICIPIO DE AMPARO em razdo do
presente instrumento é de R$ 3.496.226,84 (trés milhdes, quatrocentos € noventa e seis mil, duzentos
e vinte e seis reais e oitenta e quatro centavos) onerando a dota¢do or¢amentaria correspondente a

cada exercicio.

O valor total sera dividido em 12 (doze) parcelas mensais nos importes de 8 (oito) parcelas
de RS 291.352,24 (duzentos e noventa ¢ um mil, trezentos e cinquenta e dois reais e vinte e quatro
centavos) ¢ 4 (quatro) parcelas de R$ 291.352,23 (duzentos e noventa € um mil, trezentos e cinquenta
e dois reais e vinte e trés centavos), sendo que as parcelas serdo depositadas em conta corrente
especifica a ser aberta, junto ao banco publico, indicado pela O.S.C., que serdo utilizados para

execucdo do presente termo:

Banco Agéncia Conta Corrente

Banco do Brasil 2589-5 14583-1
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O primeiro repasse sera efetuado apos o inicio da vigéncia do
Termo de Colaboragdo, com base na proposta inicial apresentada no Plano de Trabalho e os
subsequentes, no terceiro dia 1til de cada més, ap6s envio do relatdrio mensal de alunos atendidos,
frequéncia dos profissionais que atuaram na parceria e aprovacao das prestagdes de contas;

PARAGRAFO SEGUNDO - Durante a vigéncia deste Termo de Colaboragio, eventuais
saldos de recursos poderao ser acumulados a(s) parcela(s) subsequente(s) para a execugao do objeto
até a sua conclusao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Reserva-se a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, o direito de determinar a retenciio de eventuais repasses que sejam objeto de discussio,
sem que seja obrigada a prévia notificagio do MUNICIPIO e nem ao pagamento de qualquer

indenizagdo por tal ato.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia para execugdo das atividades e servigos sera contado a partir de
01/03/2026 até 28/02/2027, podendo ser prorrogado, de acordo com o interesse da Administragdo
Publica, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, conforme o previsto na Lei n® 13.019/2014 ¢
altera¢des, condicionado ao exercicio financeiro ¢ em conformidade com a disponibilidade
orgamentdria, atendidas as condigdes minimas de participacao estabelecidas neste instrumento, bem
como no termo de referéncia anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em caso de prorrogacdo da parceria, os valores a serem
repassados, poderao ser revistos e alterados, mediante a apresentacao de novo estudo pela Secretaria

Municipal de Educagao.
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PARAGRAFO SEGUNDO - A vigéncia podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso
na liberagdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao atraso.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de prorrogagdo da parceria, o Plano de Trabalho
original podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por
apostilamento, respeitada a legislacdo vigente, sendo obrigatorio as partes a apresentagdo de
solicitacdo e justificativa fundamentadas a serem devidamente apreciadas pelos setores competentes,

vedada a alterag@o do objeto.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo ou certiddo de apostilamento, em
qualquer de suas clausulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde
que tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observado o disposto nos artigos 57 da Lei n® 13.019/2014

e artigo 43 do Decreto Federal n° 8.726/2016, sendo:
PARAGRAFO PRIMEIRO - Por termo aditivo a parceria para:
a) Ampliacéo de até¢ 30% do valor global;
b) Reducao do valor global, sem limitacdo de montante;
¢) Prorrogagdo da vigéncia, observados os limites do artigo 21; ou
d) Alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

PARAGRAFO SEGUNDO - Por certidio de apostilamento, nas demais hipoteses de

alteragdo, tais como:

a) Utiliza¢do de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes

antes do término da execugdo da parceria;
b) Ajustes da execugdo do objeto da parceria no Plano de Trabalho; ou

¢) Remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global,;
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PARAGRAFO TERCEIRO - Sem prejuizo das alteragdes previstas no item anterior e
paragrafos 1 e 2, a parceria deverd ser alterada por certiddo de apostilamento, independente de

anuéncia da Organizagdo da Sociedade Civil, para:

a) Prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o o6rgdo ou a entidade da
Administracdo Publica Federal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros,

ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

b) Indicagdo dos créditos or¢amentarios de exercicios futuros.
CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS:

A 0.S.C elaboraré e apresentara ao MUNICIPIO prestagdo de contas na forma discriminada
nesta clausula, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e

demais legislagdes e regulamentagdes aplicaveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais ¢ quaisquer
outros documentos comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da O.S.C,
devidamente carimbados, mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢ao dos 6rgaos
de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia 1til subsequente ao da
apresentacao prestagdo de contas ou do decurso do prazo para apresentacdo da prestacdo de contas.

relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica daqueles da propria O.S.C.

PARAGRAFO SEGUNDO - A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram, dar-
se-a0 em plataforma eletronica a ser disponibilizada no portal de parcerias do Municipio de Amparo,

permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados
no caput desta cldusula, bem como das instru¢des oriundas da Secretaria Municipal de Educagao e do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a O.S.C prestara contas nos seguintes prazos, devendo
sempre conter a documentagdo comprobatoria (via original e uma coépia) da aplicacdo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme previsdao no plano de trabalho, devidamente acompanhado dos
relatorios de execucdo do objeto e de execucdo financeira; extratos bancarios conciliados,

evidenciando a movimentagdo do recurso e rentabilidade do periodo; relatorio de receita e de

10
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despesas, quando houver, relagdo nominal dos atendidos, bem como demais documentos solicitados

nas orientagdes da Secretaria Municipal de Educacao.

Prestacao de contas parcial: a insercao da prestagao de contas devera ocorrer mensalmente,
até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio de sistema eletronico

SICONVINHO disponibilizado pela Prefeitura.
Prestacdo de contas anual: até 31 (trinta e um) de janeiro do ano subsequente;

Prestacdo de contas final da parceria: at¢ 90 (noventa) dias, contados do término de

vigéncia da parceria;

PARAGRAFO QUARTO - A falta de prestagio de contas nas condigdes estabelecidas nesta
clausula e na legislagdo aplicavel, ou a sua desaprovagio pelos orgdos competentes do MUNICIPIO,

implicara a suspensdo das liberacdes subsequentes, até a corre¢do das impropriedades ocorridas.

PARAGRAFO QUINTO - A responsabilidade da O.S.C pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo ¢ a
execugdo do objeto da parceria é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria

ou restri¢do a sua execugao.
CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES:

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e da legislagio especifica, o MUNICIPIO poderd, garantida
a prévia defesa, aplicar a O.S.C as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de

julho de 2014.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Aplicadas as sangdes previstas no caput desta clausula,

deverdo ser as mesmas registradas no portal de parcerias com organizacdes da sociedade civil.
CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA:

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes

mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera rescindido por infracdo

11
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legal ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato

que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ocorrendo a rescisdo ou a dentincia do presente ajuste,
MUNICIPIO e O.S.C responderio pelas obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo
termo de encerramento, devendo a O.S.C apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias,

a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela data.

PARAGRAFO SEGUNDO - Havendo indicios fundados de malversacio do recurso
publico, o MUNICIPIO dever4 instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que

tenham motivado a rescisdo da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando da conclusio, dentincia, rescisio ou extingdo do
presente ajuste, ndo tendo ocorrido a utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos do
MUNICIPIO, fica a O.S.C obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados
da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras, acrescidos de correcdo monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar

o respectivo comprovante de depdsito bancario a Secretaria Municipal de Educagéo .
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS:

Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢des seguintes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os funcionarios contratados pela O.S.C ndo guardam nenhum
vinculo empregaticio com o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse

ultimo em relagdo as obrigagdes trabalhistas € demais encargos assumidos pela O.S.C;

PARAGRAFO SEGUNDO - O MUNICIPIO n3o responde, subsidiaria ou solidariamente,
pela auséncia de cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais

assumidas pela OSC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais;

PARAGRAFO TERCEIRO - A 0.S.C devera entregar ao MUNICIPIO, mensalmente, sob
arelacdo nominal atualizada dos beneficiarios das ag0es relativas a parceria, contendo seus enderegos

completos, de acordo com o modelo e instru¢des fornecidos pelo MUNICIPIO;
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PARAGRAFO QUARTO - Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo

consideradas como regularmente efetuadas quando realizadas por meio eletronico;

PARAGRAFO QUINTO - As exigéncias que nio puderem ser cumpridas por meio
eletronico deverdo ser supridas através de documento oficial de instrugdo processual, em meio fisico,

em folha A4, com timbre do remetente, data, assinatura do responsavel e C.P.F.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO:

O Foro competente ¢ o da Comarca de Amparo, para dirimir as questdes judiciais do

presente instrumento, que as partes ndo consigam, preferencialmente, acordar.

E, por estarem de acordo, ¢ digitado este instrumento somente no anverso, € em 02 (duas)
vias originais de igual teor, que apds lido e achado conforme, vai rubricado e assinado na ultima
folha pelas partes inicialmente nomeadas, na presenca das testemunhas abaixo arroladas, extraindo-

se suficientes copias que se fizerem necessarias.

Amparo, 20 de fevereiro de 2026.

CARLOS ALBERTO MARTINS
Prefeito Municipal de Amparo
REINALDO JUACIRS S =

Brasil - RFB, OU=i OU=AC VALID RFB V5, OU=AR
. DIGITAL SYSTEM, OU=Videoc: o
. CN=REINALDO JUACIR TEIXEIRA:03096727830
Razéo: Eu sou o autor deste do

aza cumento
Localizagéio:

7 830 Data: 2026.02.19 16:14:34-0300'
Foxit PDF Reader Versao: 2025.1.0

REINALDO JUACIR TEIXEIRA
Diretor Presidente

TESTEMUNHAS:
SERGIO JOSE FAGUNDES JUNIOR ANA VALERIA FORMAGIO DE FARIA
Matricula: 10113 Matricula: 13224
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Amparo

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO EDUCACIONAL
DA JUVENTUDE - ASSEJ

TERMO DE COLABORACAO N° 54/2026
CHAMAMENTO (DE ORIGEM): 002/2025

OBJETO: Execucdo de projeto educacional voltado a educacdo inclusiva, para atender as
necessidades dos alunos em suas atividades escolares, que se encontrem regularmente matriculados
na rede municipal de ensino até prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, de acordo com o interesse da Administragdo Publica, até o limite de até¢ 120

(cento e vinte) meses

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 3.496.226,84 (trés milhGes, quatrocentos e

noventa e seis mil, duzentos e vinte e seis reais ¢ oitenta e quatro centavos)

EXERCICIO: 2026/2027

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estard (20)

sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de

interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
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conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do

TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a

contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de Processo Civil;

d) as informagoes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n° 01/2020, conforme

“Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Amparo, 20 de fevereiro de 2026

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Carlos Alberto Martins
Cargo: Prefeito Municipal
Matricula: 99121

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Carlos Alberto Martins
Cargo: Prefeito Municipal
Matricula: 99121
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA

Nome: Reinaldo Juacir Teixeira
Cargo: Diretor Presidente

CPF: 030.967.278-30

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Carlos Alberto Martins
Cargo: Prefeito Municipal
Matricula: 99121

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA' Assinado digitalmente por REINALDO
R E I N A L D O JUACIR TEIXEIRA:03096727830
. . . . ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
Nome: Reinaldo Juacir Teixeira Secretaria da Receita Federal do Brasil
J UAC I R - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=AC
. . VALID RFB V5, OU=AR DIGITAL
Cargo: Diretor Presidente SYSTEM, OU=Videoconferencia, OU=
" 15469021000128, CN=REINALDO
T E I X E I RA . O JUACIR TEIXEIRA:03096727830
CPF 030 967 278_30 Raz&o: Eu sou o autor deste documento

Localizag&o:
3 O 9 6 7 2 7 8 3 OData: 2026.02.20 08:51:36-03'00"

. Foxit PDF Reader Verséao: 2025.1.0
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Nome: Sérgio José Fagundes Junior
Cargo: Secretario Municipal de Educagio
Matricula: 10113

Assinatura:

I

EnlicAris,

4 4 1% 74
POR TODOS E PARA TODOS

w000 __
<A A
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